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Koordinaatiohankkeessa iloitsemme siitä, että voimme nostaa yhteiseen

keskusteluun erilaisia työelämän kehittämisen kokeiluja – onnistumisia ja

oppeja. Uuden toimintatavan kokeilu vaatii hyvän idean tueksi sitoutumista,

rohkeutta ja yhteistyötä: parempaa työelämää tehdään ja kehitetään yhdessä.

Tässä uutiskirjeessä avaamme tiimissämme kokeiltua jaettua johtamista,

esittelemme Paremman työelämän tekoja -konseptiamme, pohdimme

luontouttamisen merkitystä työhyvinvointiin sekä sitä, miten tekoäly mullistaa

sisälogistiikkaa. Lisäksi kerromme tulevasta valtakunnallisten teemojen

aamukahvitilaisuudesta, missä koordinaatiohankkeemme on mukana

kertomassa kuulumisiaan työelämän kehittämistyön tiimoilta.

Duunataan yhdessä parempi arki!

Vanhempainvapaalta palannut Henna
Kymäläinen jatkaa projektipäällikkönä
osa-aikaisesti

Projektipäällikkö Henna Kymäläinen palasi huhtikuun puolivälissä takaisin

koordinaatiohankkeen ohjaksiin osa-aikaisesti. Henna on nauttinut

vanhempainvapaastaan viimeiset puoli vuotta ja palaa nyt takaisin

hankkeeseen 60% työajalla. Pääsääntöisesti Henna työskentelee keskiviikosta



perjantaihin. Projektipäällikön tuurausta maanantaisin ja tiistaisin jatkaa

verkostokoordinaattori Tiina Lintunen. Järjestely on voimassa lokakuun 2025

loppuun saakka.

”Vauvakuplassa on ollut ihanaa ja nyt tuntuu todella innostavalta palata

takaisin töihin. On ollut ilo huomata, kuinka hanke on mennyt eteenpäin ja tiimi

on jatkanut hyvää työtä hankesuunnitelman mukaisesti. Uusi

vanhempainvapaauudistus ja Lapin ELY-keskus mahdollistavat minulle työhön

palaamisen näin portaittain ja tämä tuntuu todella toimivalta ratkaisulta”

Henna kertoo.

Lue lisää

Jaa: 

Valtakunnallisten teemojen
aamukahvit: Uudistuva ja osaava
Suomi 2021−2027

Tule kuulemaan ajankohtaiskatsaukset EU:n alue- ja rakennepolitiikan

ohjelman valtakunnallisten teemojen toteutuksesta. Työ- ja elinkeinoministeriö

järjestää toukokuussa neljä aamukahvitilaisuutta, joista ensimmäisessä

perjantaina 9.5.2025 klo 9 – 10.30 mukana Parempi työelämä! -

koordinaatiohankkeemme kertomassa ajankohtaisia kuulumisia

valtakunnallisesta työelämän kehittämisestä. Tulehan kuulolle, niin tiedät

missä kehittämistyössä mennään!

Mukana tilaisuuksissa ovat myös teemojen vastuuministeriöiden edustajat ja

puheenjohtajana toimivat hallintoviranomaisen ohjelmavastaavat

TEM:stä. Tarkemmat tiedot tilaisuuksien sisällöistä Rakennerahaston kutsusta

ill jä j ä ä k h i ll j k i

https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fparempityoelamahanke.fi%2Fuutinen%2Fvanhempainvapaalta-palannut-henna-kymalainen-jatkaa-projektipaallikkona-osa-aikaisesti%2F
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Frakennerahastot.fi%2F-%2Fkutsu-valtakunnallisten-teemojen-aamukahveille


Teamsilla järjestettävät aamukahvit tallennetaan ja ne ovat katsottavissa

TEM:n Youtube-kanavalla kaksi viikkoa.

Lue lisää

Jaa: 

Jaettu johtaminen kehittämistiimissä –
voiko siinä onnistua?

Parempi työelämä! -hankkeen projektipäällikkö Henna Kymäläisen siirtyessä

viime lokakuussa puolen vuoden vanhempainvapaalle, päätettiin hankkeessa

kokeilla jaettua johtamisen mallia. ”Alkuun hieman jännitti, miten tällainen

jaettu malli toimii ja muuttaa ryhmädynamiikkaa,” projektipäällikön sijaiseksi

valittu Tiina Lintunen muistelee. Nyt jakso on ohitse, Henna palannut ohjaksiin

ja loistava tilaisuus tarkastella jaetun johtamisen kulmakiviä, kokemuksia ja

vaatimuksia.

”Pottu kerrallaan”, kilauta kaverille, priorisointi sekä yön yli nukkuminen. Nämä

osoittautuivat äärimmäisen viisaiksi toimintaohjeiksi. Ei pidä myös unohtaa

erimielisyyden voimaa, sillä ne ovat usein eri ratkaisujen avaimia tarjoavia

hetkiä”, projektipäällikön johtajuusvastuun jakaneet Kirsi Salla ja Tiina Lintunen

summaavat havaintoja.

Onnistuakseen jaettu johtajuus vaatii avoimuutta, selkeää viestintää ja yhteistä

sitoutumista yhteiseen tekemiseen tiimissä.

Lue lisää

Jaa: 

https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fparempityoelamahanke.fi%2Ftapahtuma%2Fvaltakunnallisten-teemojen-aamukahvit%2F
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fparempityoelamahanke.fi%2Fuutinen%2Fjaettu-johtaminen-kehittamistiimissa-voiko-siina-onnistua%2F
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n%26title%3D%26summary%3D%26source%3D


Duunataan yhdessä parempi arki jakamalla
parhaimpia työelämän tekoja – suuria ja
pieniä!

Koordinaatiohankkeellamme on konsepti nimeltään Paremman työelämän

tekoja. Konseptin tarkoituksena on esitellä ja jakaa eri organisaatioiden,

yritysten ja hankkeiden inspiroivia ja toimiviksi havaittuja hyviä työelämän

käytänteitä ja toimintamalleja innostamaan sekä oivalluttamaan muita

työelämän kehittäjiä. Näitä Paremman työelämän tekoja esittelemme

sosiaalisen median kanavissamme sekä verkkosivujemme blogeissa.

Paremman työelämän teko on innovatiivinen, vastuullinen, monistettavissa,

tukee työhyvinvointia sekä tuottavuutta. Onko sinun työpaikallasi jokin

oivaltava teko, josta haluaisit kertoa muille? Lähetä vinkki

parempityoelama@ely-keskus.fi ja tehdään yhdessä paremman työelämän teot

näkyviksi!

Tässä muutamia LinkedIn-kanavalla julkaistuja Paremman työelämän tekoja: 

Suomen Nuorkauppakamarien toiminnanjohtaja Sini Havukainen kannustaa

yrityksiä näyttämään nuorille, mitä johtajan päivä pitää sisällään

Laura Sarparanta TYÖ2030-ohjelmasta vinkkaa Paremman työelämän teoksi

Tulevaisuusvuoropuhelu-menetelmää.

NAMS:n myynti- ja markkinointijohtaja Jaakko Aro kertoo GlobalG.A.P

sertifikaatin vapaaehtoisesta lisäosasta Global G.A.P. GRASP.

Tavoitteiden johtamisesta inhimillisesti ja keskustellen kertoo Lähtijöitten Liisa

Holma.

Viestintäjohtaja Marika Nöjd kertoo Tallink Silja Oy:n työkaverikävelystä

https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=mailto%3Aparempityoelama%40ely-keskus.fi
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fupdate%2Furn%3Ali%3Aactivity%3A7306244753254150144
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fupdate%2Furn%3Ali%3Aactivity%3A7306244753254150144
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fposts%2Fparempi-ty%25C3%25B6el%25C3%25A4m%25C3%25A4_parempityaemelaeumaeu-tyaemelaeumaeunkehittaeuminen-activity-7321125039326568451--Ka_%3Futm_source%3Dshare%26amp%3Butm_medium%3Dmember_desktop%26amp%3Brcm%3DACoAAAz7fxUBhBcNGP4MBV20yFcWDRApAOF59YU
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fposts%2Fparempi-ty%25C3%25B6el%25C3%25A4m%25C3%25A4_parempityaemelaeumaeu-tyaemelaeumaeunkehittaeuminen-activity-7321125039326568451--Ka_%3Futm_source%3Dshare%26amp%3Butm_medium%3Dmember_desktop%26amp%3Brcm%3DACoAAAz7fxUBhBcNGP4MBV20yFcWDRApAOF59YU
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fupdate%2Furn%3Ali%3Aactivity%3A7297920131895029760
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fupdate%2Furn%3Ali%3Aactivity%3A7297920131895029760
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fposts%2Fparempi-ty%25C3%25B6el%25C3%25A4m%25C3%25A4_parempityaemelaeumaeu-tyaemelaeumaeunkehittaeuminen-activity-7287099564388405248-npU1%3Futm_source%3Dshare%26amp%3Butm_medium%3Dmember_desktop%26amp%3Brcm%3DACoAAAz7fxUBhBcNGP4MBV20yFcWDRApAOF59YU
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fposts%2Fparempi-ty%25C3%25B6el%25C3%25A4m%25C3%25A4_parempityaemelaeumaeu-tyaemelaeumaeunkehittaeuminen-activity-7287099564388405248-npU1%3Futm_source%3Dshare%26amp%3Butm_medium%3Dmember_desktop%26amp%3Brcm%3DACoAAAz7fxUBhBcNGP4MBV20yFcWDRApAOF59YU
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fupdate%2Furn%3Ali%3Aactivity%3A7272210359321600000


Konseptin tunnistaa Paremman työelämän tekoja – tarrasta sekä hastagilla

#paremmantyöelämäntekoja

Jaa: 

Blogit

Kuvassa: Jaana Santanen

Työtä luontouttamalla parempaa työelämää ja työhyvinvointia?

”Ehdottomasti jatkoon!”

Hämeenlinnan kaupungin henkilöstö vietti viime toukokuussa ensimmäistä

kertaa yhteistä Luontotyöpäiväviikkoa. Teemaviikon aikana henkilöstöä

kannustettiin omatoimiseen työn ”luontouttamiseen” eli viemään työtä ja

työntekijöitä kohden luontoa. Viikon tavoitteena oli vahvistaa työhyvinvointia

luontolähtöisesti ja luonnon lukuisia terveys- ja hyvinvointivaikutuksia

hyödyntäen. 

Lue blogista millaisia ajatuksia ja uusia toimintamalleja teemaviikko herätti.

Lue lisää

https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01js1eer9wncd8jhh4scbk882n%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01js1eer9wncd8jhh4scbk882n&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fparempityoelamahanke.fi%2Ftyota-luontouttamalla-parempaa-tyoelamaa-ja-tyohyvinvointia-ehdottomasti-jatkoon%2F


Tekoälyalgoritmeista on huomattavaa apua logistiikassa. (Kuva: DALL-E/ Riitta

Turkia)

Tavara ei liiku tekoälyllä – tieto liikkuu

Vaikka tekoäly ei fyysisesti siirrä tavaroita, se koetaan tulevaisuuden

voimavarana, josta on kaikille suurta hyötyä. Se helpottaa tiedonkäsittelyä ja -

analysointia sekä tulevaisuuden ennakointia. Varastonhallinta on yksi

sisälogistiikan keskeisistä osa-alueista, johon tekoäly voi tuoda merkittäviä

hyötyjä ja parannuksia.

LogDigiS-hankkeen asiantuntija Riitta Turkia avaa blogissa sitä, miten tekoäly

mullistaa sisälogistiikkaa.
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