Kirje: Duunataan yhdessa parempi arki!

Uutiskirje 5/2025



Parempi tyoelama!

Valtakunnallinen tydelaman kehittamisen koordinaatiohanke

Loistavia uutisia! Aloitamme ensi syksyna koordinaatiohankkeessamme
laajemman yhteistyon alueellisten tydelamaa kehittavien hankkeiden kanssa.
Taman vuoksi avasimme toukokuussa rekrytoinnin uuteen aluekoordinaattorin
tehtavaan, johon saimmekin runsaasti hyvia hakemuksia. Uuden
tiimikaverimme paasemme valitsemaan kesakuun aikana. Kiitos kaikille
hakeneille mielenkiinnostal!

Tassa uutiskirjeessa kerromme tyoelaman kehittamisen hankehaun
valmistelutyohon osallistamisesta, Nuoret tydelamassa -
keskustelutilaisuudesta, hankesankaripdivasta seka tulevasta Pohjoisen
yhteiset voimat -tapahtumasta. Blogeissa pohdimme miksi perheystavallisyys
tyopaikoilla on kilpailuvaltti ja millaisia mahdollisuuksia tekoaly tai robotiikka
ovat tuoneet matkailu-, ravitsemis- ja talousalalle.

Duunataan yhdessa parempi arki!

Annika Karppel
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Hankesankaripaivassa keskityimme
vaikuttavuuteen, psykologiseen
turvallisuuteen ja supervoimiimme

Kuinka tarkeaa onkaan osata sanoittaa omaa osaamista, omia supervoimia,
seka nahda oman hankesankarityon vaikutus kokonaisuuteen — suomalaiseen
tydelaman kehittdmiseen. Muun muassa naihin teemoihin uppouduimme
valtakunnallisten hankesankareidemme kanssa viime torstain
livetapaamisessa Jyvaskylassa.



Hankesankareiden kanssa mietimme yhdessa mitd saamme aikaan, kun kaikki
supervoimat ovat valjastettu ja suunnattu samaan tavoitteeseen? Minkalaisen
jaljen jatamme tyoelamaan? Mika on muuttunut kun hankkeemme paattyvat?

Hankesankaripdivassa Paivi Hamaldinen (STM) piirsi meille tydelaman
kehittamisen tilannekuvaa, avasi ministerididen tavoitetta ja kokonaiskuvaa
siita, kuinka tarkea rooli hanketydlla on tydelaman kehittamisessa. Lisaksi
Reetta Nyman Menestysresepti -hankkeesta oli puhumassa meille
psykologisesta turvallisuudesta, ja kuulimme myds aivan loistavan case-
esimerkin QWL:n kaytosta, kun Jaana Lerssi-Uskelin LogDigiS -hankkeesta
avasi meille heidan kokemuksiaan.

Seuraavan kerran valtakunnallisen tyoelaman kehittamisen hankesankarit
tapaavat kasvokkain marraskuussa Tampereella.

Lue lisaa

Parempi tyoelama! -hankkeen
verkostot osallistuivat tyoelaman
kehittamisen hankehaun
valmistelutyohon

Tyoelaman kehittamisen ESR+ valtakunnallisten hankkeiden seuraava haku
kaynnistyy jalleen syksylla 2025. Me halusimme koordinaatiohankkeena
kantaa oma kortemme kekoon hankehaun valmistelutyohon, ja kuulimme
verkostojamme tyoelaman kehittamistarpeiden maarittelemiseksi ja
keraamiseksi.

Parempi tydelama! -hankkeemme kutsui hankehaun valmistelutyohon mukaan
koordinaatiohankkeen ohjaus- ja asiantuntijatydryhman jasenet, Pannu


https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fparempityoelamahanke.fi%2Fhanke%2Fmenestysresepti-tyon-sujuvoittaminen-tuottavuus-ja-tyohyvinvointi-ravintola-alalla%2F
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fparempityoelamahanke.fi%2Fhanke%2Flogdigis-digikyvykkyytta-tyohyvinvointia-ja-tuottavuutta-sisalogistiikan-pientyopaikoille%2F
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fparempityoelamahanke.fi%2Fuutinen%2Fhankesankaritapaamisessa-keskityimme-vaikuttavuuteen-psykologiseen-turvallisuuteen-ja-supervoimiimme%2F
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8%26title%3D%26summary%3D%26source%3D

Kuumana-aamukanviverkoston jasenet, ELY-keskusten alueellisen
tyoelamakehittajien verkoston seka heidan sidosryhmansa. Nama verkostot
koostuvat eri alojen ammattilaisista, tydnantajista, tutkijoista, kehittajista,
yrittdjista ja tydomarkkinatoimijoista.

Valmistelutyota tehtiin eri tydpajoissa seka Howspace-alustalla.
Koordinaatiohankkeen tehtavana oli koota kaikki verkostoissa syntynyt tieto
yhdeksi tiiviiksi tietokokonaisuudeksi. Tietokokonaisuus esitellaan ESR+
johtoryhmalle, joka hyodyntaa osallisuusmateriaalia paattadessaan
valtakunnallisten hankkeiden syksyn 2025 teemahaun aiheet.

Millaista tyoelamaa nuoret toivovat? -
varaa teemasta maksuton
keskustelutilaisuus

Onko teidan yhteisdssanne jo pysahdytty kysymaan, miten rakennamme
nuorille kestavampaa ja houkuttelevampaa tydelamaa — ei vain kuulemalla,
vaan toimimalla? Tai oletteko pohtineet mita nuoret odottavat tyoelamalta?

Nuoret tyoelamassa -keskustelun tavoitteena on lisata ymmarrysta nuorten
tyoelamaodotuksista ja -kokemuksista

TY02030-ohjelma ja Parempi tydelamaé! -koordinaatiohanke tarjoavat
mahdollisuuden maksuttomaan, osallistavaan tunnin mittaiseen Nuoret
tyoelamassa -keskustelutilaisuuteen, joka tarjoaa tuoretta tietoa, yhteista
pohdintaa ja konkreettisia tydkaluja nuorten odotuksiin: miten juuri te voisitte
omassa toiminnassanne rakentaa nuorille houkuttelevampaa tvoelamaia.



https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fparempityoelamahanke.fi%2F%3Fpost_type%3Duutinen%26p%3D1680%26preview%3Dtrue
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Ftyo2030%2F
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Fparempi-ty%26ouml%3Bel%26auml%3Bm%26auml%3B%2F

Vuoropuhelussa kuulet asiantuntijalta viime vuonna tehdyn laajan nuorten
kuulemisten keskeisista nostoista ja paaset itse jakamaan omia parhaita
kokemuksia tai mahdollisia huolia. Tilaisuus antaa sinulle myos evaita
vuoropuhelun jarjestamiseen omalla tyopaikallasi.

Keskustelun taustalla ovat Tyoelamafoorumi 2024 -tilaisuudessa

julkaistu Nuorten ajatuksia ty6elamasta -raportti seka sen pohjalta luodut 12
ratkaisuehdotusta. Liséatietoa

raporteista: tyoelamafoorumi.fi ja parempityoelamahanke.fi

Pyyda maksuton keskustelutilaisuus teidan yhteisoonne:
https:/Inkd.in/diT5Rg2d

Lue lisaa
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POHJOISEN YHTEISET VOIMATS

TYOLLISYYS- JA ELINVOIMATAPAHTUMA

Pohjoisen yhteiset voimat 9.-
10.10.2025 Oulussa - Save the date

Taman vuoden teemana on Tulevaisuuden Pohjoinen.

Pohjoisen yhteiset voimat -tyollisyys ja elinvoimatapahtuma (PYV) suuntaa
katseet Pohjoisen Suomen tulevaisuuteen. Miltd osaavan tydvoiman
saatavuuden eri ilmiot nayttavat kristallipallossa?

Tule mukaan sukeltamaan ajankohtaisiin teemoihin ja Idytamaan konkreettisia
keinoja edistaa Pohjoisen Suomen tyollisyytta ja elinvoimaa.

Ajankohta:9.-10.10.2025, lounaasta lounaaseen. Torstai-iltana on luvassa
rento verkostoitumistilaisuus.

Paikka: Koulutuskuntayhtyma OSAOQ, Kotkantie 1, 90250 Oulu ja etayhteys

Laita tapahtuma jo nyt kalenteriisi! Imoittautuminen avautuu 13.6.2025.


https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.julkari.fi%2Fhandle%2F10024%2F149987
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fhyvatyo.ttl.fi%2Ftyoelamafoorumi%2Fnuoret-ja-tyoelama-12-ratkaisua-tyoelamastrategiaan
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fhyvatyo.ttl.fi%2Ftyoelamafoorumi%2Fnuoret-ja-tyoelama-12-ratkaisua-tyoelamastrategiaan
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftyoelamafoorumi.fi%2F
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fparempityoelamahanke.fi%2Ftietoa-meista%2Ftiedontuotanto%2Fnuorten-ajatuksia-tyoelamasta-ja-tyoelamafoorumin-ratkaisuehdotukset%2F
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Flnkd.in%2FdiT5Rg2d
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fparempityoelamahanke.fi%2Fuutinen%2Fmillaista-tyoelamaa-nuoret-toivovat-varaa-teemasta-maksuton-keskustelutilaisuus%2F
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
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TyhyTeko-podcastin toinen jakso yhdistaa
teknologiaa, vastuullisuutta ja hyvinvointia

Lapin ammattikorkeakoulun tuottamassa jaksossa kehittamispaallikkd Mirva
Juntti haastattelee TyhyTeko-asiantuntija Susanna Ollilaa seka Laenlammen
tilan yrittaja Suvi Mannikkoa.

Jaksossa tutustutaan, miten tekoély ja teknologia helpottavat matkailuyrittdjan
arkea, ja kuinka sailyttaa inhimillisyys ja aitous asiakaskohtaamisissa
teknologian aikakaudella. My6s vastuullisuuden eri osa-alueet ovat vahvasti
lasna keskusteltaessa Lapin matkailuyrityksista.

TyhyTeko-podcast tuotetaan osana TyhyTeko - Tyohyvinvointia ja tuottavuutta
marata-alan ammattilaisille tekoalyn ja robotiikan avulla -hanketta. TyhyTeko-
hanketta toteuttamassa ovat Jyvaskylan, Kaakkois-Suomen, Lapin, Savonia-,
Seindjoen ja Tampereen ammattikorkeakoulut.

Kuuntele jakso tasta

Lue lisaa
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https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.sosiaalinenkadenjalki.fi%2Fpyv%2F
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fintent%2Ftweet%3Furl%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2FshareArticle%3Fmini%3Dtrue%26url%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8%26title%3D%26summary%3D%26source%3D
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fsoundcloud.com%2Fjamkliiketoiminta%2Fvastuullisuutta-ja-tyhytekoja-tekoaly-ja-teknologia-matkailuyrittajan-tyohyvinvointia-tukemassa%3Fin%3Djamkliiketoiminta%2Fsets%2Ftyhyteko-podcast
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fparempityoelamahanke.fi%2Fuutinen%2Ftyhyteko-podcast-sarja-innostaa-teknologian-pariin%2F
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
https://lue.viestitys.fi/ohjaus_?l=01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8&t=01jjrkmdzy5q0s15c88zcywxtr&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsharer%2Fsharer.php%3Fu%3Dhttps%3A%2F%2Flue.viestitys.fi%2Fkirje%2F01jv9dsy5vbgvw7tp7etj52xd8
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Kuvassa: Henna Kymalainen

Kohti parempaa tyoelamaa — perhe-elama huomioiden

Suomessa otettiin merkittava askel kohti tasa-arvoisempaa vanhemmuutta
vuonna 2022 uuden vanhempainvapaamallin myo6ta. Uudistus mahdollistaa
kummallekin vanhemmalle yhta pitkdn vanhempainvapaan: molemmat
vanhemmat saavat 160 arkipaivaa vanhempainrahaa, ja he voivat myos siirtaa
siitd osan toiselle vanhemmalle.

Lue Parempi tyoelama! -hankkeen projektipaaallikkd Henna Kymalaisen
blogista, miksi perheystavallisyys tyopaikoilla on kilpailuvaltti.

Lue lisaa
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Kuvassa Riitta Koivisto

TyhyTekojen avulla parempaan tyoelamaan

Oletko huomannut millaisia mahdollisuuksia tekoaly tai robotiikka ovat tuoneet
matkailu-, ravitsemis- ja talousalalle?

"Teknologian hyodyntaminen ei aina tarkoita keittiossa haarivaa robottia tai
vastaanottoautomaattia hotellin aulassa, vaan taustaprosesseissa voidaan
hyodyntaa teknologiaa, jota asiakasrajapinnassa ei edes huomaa."

Lue valtakunnallisen TyhyTeko-hankkeen viestijan Riitta Koiviston blogista
lisaa uusien teknologioiden hyodyntamisesta tyohyvinvoinnin ja tuottavuuden
parantamiseksi, seka siita miten TyhyTeko-hanke uudistaa marata-alaa
johdatellen sen kohti sujuvampaa arkea.

Lue lisaa
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